关于开展2022年度中青年优秀人才
推荐工作的通知

各相关单位：
根据区委组织部工作要求，启动实施鼓楼区2022年度中青年优秀人才推荐工作。现将有关事项通知如下。
1．各单位按照支持对象及申报条件遴选行业骨干人才作为中青年优秀人才推荐人选。推荐人选年龄在45岁以下（1977年1月1日后出生）。
2．全区将遴选一定数量的中青年优秀人才，尤其是35岁以下青年人才，作为拔尖人才“蓄水池”，从中择优推荐申报市中青年拔尖人才。
3．各单位需认真摸排符合条件人选，综合分析研判，经主要领导同意后，于12月4日中午12:00前将汇总表报教育工委，12月6日下班前报送申报书、相关附件等有关材料，盖章纸质版送至教育局党群科（717）和电子版发送至邮箱：1062704295@qq.com。
联系人：张世伟；联系电话：83230052。

附件：1.支持对象及申报条件
2.鼓楼区中青年优秀人才申报书 
3.鼓楼区中青年优秀人才推荐人选汇总表 
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附件1
支持对象及申报条件

一、支持对象
政治素质好、业务水平高、创新创业能力强，在相关领域具有一流水平，取得显著成果和突出业绩，对专业、行业发展有较大贡献的中青年骨干人才。主要分6个类别进行选拔培养：
1. 经营管理拔尖人才。重点支持企业行政、财务、市场营销、人力资源等经营管理领域的领军人才；
2. 金融拔尖人才。重点支持创业投资、银行证券保险等科技金融服务领域的领军人才；
3. 文化拔尖人才。重点支持哲学、社科、文艺、新闻等领域的领军人才；
4. 教学拔尖人才。重点支持教育领域的领军人才；
5. 卫生拔尖人才。重点支持医药卫生领域的领军人才；
6. 高技能拔尖人才。重点支持工程应用技术领域的技
术技能领军人才；
在其他相关领域示范作用强、对地方贡献较大、社会认可度高的特殊人才，可作为中青年拔尖人才进行选拔培养。
二、申报条件
[bookmark: _GoBack]一般应具有大学以上学历，高级专业技术职务，年龄在45岁以下，获得过区级以上教学类荣誉。
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